
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aufgrund einer altersbedingten Vakanz suchen wir zum 01.01.2025 
für unsere Abteilung Vertrieb einen  
 

Direktionsbeauftragten (m/w/d) zur 
Betreuung unserer kommunalen Mit-
glieder mit Schwerpunkttätigkeit im 
Großraum Leipzig, Meißen und Ost-
thüringen 
 
Diese Herausforderungen erwarten Dich: 
· Die Beratung unserer Mitglieder in allen Versicherungsfragen  

vor allem im Bereich der Sachversicherung steht im  
Vordergrund Deiner täglichen Arbeit 

· Die Neuordnung von Versicherungsverträgen sowie die  
Neumitgliedergewinnung runden Deine Tätigkeit ab 

Das bringst Du mit: 
· eine abgeschlossene Ausbildung im Versicherungsbereich oder 

eine gleichwertige Ausbildung, gerne auch ein Studium 
· Kompetenz in Gesprächs- und Verhandlungsführung 
· mehrjährige Berufserfahrung im Vertrieb 
· gute Kenntnisse auf dem Gebiet kommunaler Versicherungen  

sind von Vorteil 
· erfüllte IDD-Anforderungen für Vertriebsmitarbeiter 
· PKW-Führerschein und Reisebereitschaft 
· Wohn-/Geschäftssitz im Geschäftsgebiet sind von Vorteil  

Das bieten wir: 
· ein offenes und freundliches Arbeitsklima 
· eine moderne Unternehmenskultur  
· eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit im  

Angestelltenverhältnis 
· leistungsgerechtes Tarifgehalt zzgl. Provisions- und  

Bonifikationsregelung 
· Betriebliche Krankenzusatzversicherung 
· Dienstwagen und moderne technische Ausstattung 
· eine individuelle Einarbeitung 

Ostdeutsche 
Kommunalversicherung 
auf Gegenseitigkeit 
 
Plauener Straße 163-165 
Haus C 
13053 Berlin 

Wir sind ein Spezialversicherer für 
kommunale Einrichtungen im Bereich 
der Sachversicherung. Ein Team von 
60 Mitarbeitern (m/w/d) gibt alles, um 
unsere Mitglieder zu begeistern und 
sie in ihren Versicherungsfragen zu be-
gleiten. Als Kommunalversicherer ori-
entieren wir uns an den Anforderun-
gen und Abläufen unserer Versiche-
rungsnehmer, wie kein Zweiter in Ost-
deutschland.  
 
Werde auch Du Teil unseres Teams 
und tauche in den kommunalen Versi-
cherungsvertrieb ein! Es ist diese be-
sondere Art, Versicherungen zu be-
raten. 

Überzeuge uns mit aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Deiner Gehaltsvorstellungen und frü-
hestmöglichen Verfügbarkeit per E-
Mail an bewerbung@okv.de! 
 
Bei Fragen zum Job rufe uns an:  
030 914263-514 

www.okv.de 
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